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strainatate la tarif normal

Denumirea companiei: __
Adresa sediu social (str., nr., bl., ap.) __________________________________________
TelFaxsedusocial _ . . . . ... .../ e TelFaxpunctdelvou_._. . .. .. .../

C.U.llCodfiscal . . . . ... - Nr mreglstrare Registrul Comertului .. . . . . . . ..

Domeniul de activitate (Cod CAEN principal) Nr angajatl _____
Compania este In procedura de reorganizare judiciara, faliment, lichidare, dizolvare, radiere sau insolventa [ ] DA [|NU

Data infiintarii companiei . / . / . . . Persoanadecontact

Nume si prenume angajat: _
CNP _ | [ [T ./ ./ .. . cu contractul individual de munca/ hotararea de
numire in functie*nr. _ /. / ./ . . . ("Contractul de Munca&”) incheiat pe durata [_] nedeterminata /

[] determinata panaladatade ./ ./ . .. Functa__

Modificarea venitului fata de anul precedent (daca este cazul) a fost generata de: [_]Schimbare functie; [_]Modificare
legislativa; [ JRenegociere/Decizii colective; []Schimbare norma de lucru; [] Schimbare perioada
contract(determinata->nedeterminata); [_JExpirare perioada de proba; [_JAltele (a se preciza)

. 120 ._ /20 _. /20 .
(Luna / An) (Luna /An) (Luna /An)

Venituri suplimentare:

Venituri suplimentare nete banesti incasate in ultimele 3 luni: Lunar
ore suplimentare, bonusuri, comisioane, prime, sporuri/ore de
tura/week-end/ noapte, garzi incasate (NU se vor completa diurnele,
munca in acord, stimulentele) Anual
Valoare tichete de masa/ Norma hrana (NU se vor include sumele acordate
pentru echipament) aferenta ultimelor 3 luni (valoare lei):

Trimestrial

Sectiunea 2 — se completeaza doar pentru angajatii care au Contract de Munca incheiat pe durata determinata:
Declaram ca in Contractul de Munca (astfel cum a fost modificat prin acte aditionale, daca este cazul), incheiat pe durata
determinata: [_]Exista clauza de prelungire neconditionata; [ | Exista clauza de prelungire conditionata;

[INu exista clauza de prelungire
Nota: Prelungirea condifionata a duratei Contractului de Munca are in vedere, dar fara a se limita la, indicatori de performanta, tinte de vanzari, etc.

Sectiunea 3 — se completeaza daca sunt indeplinite cumulativ criteriile de mai jos:
- veniturile angajatului, conform legii NU intra sub incidenta raportarii la ANAF
- angajatorul NU vireaza veniturile in cont la BCR

Salariul net incasat in ultimele 3 luni (inclusiv sporuri cu _120_. _120_. _120_.

caracter permanent, fara a include veniturile suplimentare, (Cuna/An)_ fLuna /An] TfLuna /An].

tichetele de masa, norma de hrana sau de echipament)
La data eliberarii prezentei, salariul net incasat mentionat mai sus este grevat de retineri in valoarede _._._._._. . lei,
motivul refinerilor fiind

Salariul net realizat in anul precedent a fost de
precizati motivul:

Sectiunea 5 — se completeaza de catre angajator pentru situatia in care drepturile banesti ale angajatului se vor vira in|
contul acestuia deschis la BCR, pentru a beneficia de conditii preferentiale:

Confirmam virarea drepturilor banesti incepand cudatade . / . / . . . din contul curent cu urmatorul cod
BAN_| [ [ I I LIl Il 111111 Jincontulangajatului deschisla BCR cu urmatorul
cod BAN _| [ | [ [ [ [ [P PP PPl ]]

Declaratii Angajator
Ne asumam intreaga responsabilitate cu privire la corectitudinea informatiilor cuprinse in prezentul document si confirmam ca persoanele semnatare
sunt autorizate sa reprezinte in mod legal compania.

Semnaturile Reprezentantilor Companiei**

Numeinclar. Numeinclar. .~
Functa: .~~~ ~uncta:
Semnatura: Semnatura:

*Se aplica in cazul salariatilor angajati ai institutiilor publice pe baza deciziilor/hotaréarilor/ordinelor de numire in functii publice conform legii;

**Persoane autorizate: Administrator Societate, Director General, Director Economic, Contabil Sef, Director Adjunct, Director Financiar, Director Resurse Umane, Sef
Serviciu departament contabilitate sau altd persoana care are drept de angajare patrimoniala. Orice modificari/taieturi pe Adeverinta vor fi Tnsofite de semnatura
reprezentantului angajatorului. Acest document este valabil 1(o) lund de la data emiterii. Acest termen NU se aplica in cazul in care documentul este utilizat pentru
demonstrarea duratei contractului individual de munca.
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